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Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Kudus dibentuk berdasarkan 

Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 3 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan 

Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Kudus. Dinas Komunikasi dan Informatika 

merupakan unsur pelaksana urusan pemerintahan di bidang Komunikasi dan Informatika, 

Statistik dan Persandian yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada 

Bupati melalui Sekretaris Daerah. 

 
Dalam rangka meningkatkan kinerja dibidang komunikasi, Informatika, statistik 

dan persandian, serta untuk memenuhi kebutuhan personil Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Kudus dibutuhkan tenaga melalui Pengadaan Jasa Tenaga 

Kontrak Perorangan (TKP) pria dan wanita pada Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Kudus Tahun 2019. 

 
I. KUALIFIKASI FORMASI 

 
TENAGA TEKNIS KOMINFO, meliputi : 
 
a. Formasi Tenaga Kontrak Pengelola Penyelenggaraan Media Elektronik : 1 orang; 

II. PERSYARATAN UMUM & KHUSUS 

A. PERSYARATAN UMUM 

1. Warga Negara Indonesia 

2. Beriman dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa 

3. Setia kepada Negara Kesatuan Republik Indonesia yang berdasarkan 

Pancasila dan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945. 

4. Pendidikan minimal D3/S1 (semua jurusan) untuk formasi : 

- Tenaga Kontrak Pengelola Penyelenggaraan Media Elektronik; 

5. Usia sekurang-kurangnya 18 tahun dan maksimal 30 tahun terhitung tanggal    

1 September 2019. 

6. Sehat Jasmani dan Rohani yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Sehat 

dari Dokter Pemerintah. 
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7. Mampu bekerja dalam tim, dibawah tekanan dan tenggat waktu yang ketat. 

8. Kreatif dan up to date dengan tren dunia digital dan sosial media. 

9. Tidak pernah dijatuhi sanksi pidana penjara atau kurungan berdasarkan 

putusan pengadilan. 

B. PERSYARATAN KHUSUS 

Bagi pelamar yang memiliki pengalaman / keahlian dibawah ini merupakan nilai 

lebih dalam penerimaan tenaga kontrak perorangan Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Kudus : 

- Lebih diutamakan pernah bekerja di perusahaan/kantor/instansi bidang desain / 

pembuatan infografis yang dibuktikan dengan surat pengalaman kerja; 

- Mempunyai keahlian di bidang Desain yang dibuktikan dengan menyertakan hasil 

karya (portofolio) dalam bentuk hardcopy (dibawa ketika tes Interview); 

- Mempunyai keahlian di bidang Video Editing yang dibuktikan dengan 

menyertakan hasil karya dalam bentuk CD (dibawa ketika tes Interview); 

- Mempunyai kecakapan dalam menghasilkan konsep desain, grafis dan layout; 

- Mahir dala menggunakan software grafis dan video editing (Coreldraw, 

Photoshop, Adobe Illustrator, Premiere, After Effect, dll); 

- Berorientasi pada detil; 

 

III. TATACARA PENDAFTARAN DAN ADMINISTRASI 

1. Waktu Pendaftaran : 

Hari    : Selasa s/d Jum’at; 

Tanggal   : 27 s/d 30 Agustus 2019 

(lamaran yang akan diproses untuk seleksi paling lambat 
tanggal 30 Agustus 2019 pada jam 11.00 WIB) 

2. Lamaran dan dokumen pendukung discan (tidak difoto), disusun dalam bentuk PDF 

dalam 1 (satu) file dikirim via email : diskominforekrutmen@gmail.com dan disusun 

sesuai dengan urutan ketentuan sebagai berikut : 

a. Surat Lamaran, ditujukan kepada Ketua Panitia Pengadaan Jasa Tenaga 

Kontrak Perorangan pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Kudus (ditulis tangan / tidak diketik, tinta warna hitam, ditandatangani dan 

bermaterai Rp. 6.000,- (enam ribu rupiah ), yang memuat : 

- Nama Lengkap  : 
- Tempat / Tanggal lahir  : 
- Jenis Kelamin   : 
- Pendidikan    : 
- Alamat lengkap  : 
- Nomor Telp / HP / WA : 
- Formasi*    : *(diisi formasi yang akan dilamar) 

b. Pas Foto ukuran 4 x 6 cm berwarna, sebanyak 4 lembar; 

c. Fotocopy ijazah yang dilegalisir; 

d. Fotocopy KTP; 
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e. Daftar Riwayat Hidup yang ditandatangani peserta; 

f. Surat Keterangan Catatan Kepolisian ( SKCK ) Asli yang masih berlaku dari 

Kepolisian setempat; 

g. Surat Keterangan Berbadan Sehat yang masih berlaku dari Dokter Pemerintah 

pertanggal 27 Agustus 2019; 

h. Panitia Seleksi Penerimaan hanya menerima lamaran yang dikirimkan via email 

tersebut diatas dan sesuai dengan jadwal yang telah ditentukan; 

i. Peserta yang berhak mengikuti seleksi teknis (berupa test tertulis dan test 

wawancara) adalah peserta yang dinyatakan lolos seleksi administrasi; 

3. Sesudah dinyatakan diterima / lulus seleksi, Peserta diwajibkan menyerahkan bukti 

fisik berupa : 

1) Surat lamaran dan dokumen pendukung lainnya; 

2) Surat Pernyataan bermaterai Rp. 6000,- sebagaimana format terlampir yang 
berisi :  

a. Pernyataan setia kepada Negara Kesatuan Republik Indonesia yang 

berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang Dasar Negara Republik 

Indonesia Tahun 1945; 

b. Pernyataan tidak pernah diberhentikan tidak dengan hormat sebagai 

Pegawai Negeri Sipil, Pegawai Honorer atau Pegawai Swasta; 

c. Pernyataan tidak terikat status kepegawaian dengan instansi lainnya; 

d. Pernyataan bersedia putus kontrak apabila terbukti melanggar peraturan 

perundang-undangan yang berlaku; 

e. Pernyataan tidak akan menuntut diangkat menjadi Pegawai Negeri Sipil; 

3) Surat Keterangan Bebas Narkoba ( asli ) oleh dokter Rumah Sakit Pemerintah. 

4. Panitia tidak akan memproses berkas lamaran yang tidak sesuai dengan ketentuan 

format lamaran; 

IV. PELAKSANAAN SELEKSI 

Ujian seleksi dilaksanakan 2 (dua) tahap : 

a. Seleksi administrasi; 

b. Seleksi teknis; 

Seleksi teknis diikuti oleh semua peserta yang dinyatakan lolos seleksi admnistrasi, 

yang meliputi : 

1) Test tertulis, dengan materi Test Kemampuan Dasar (TKD) dan Test 

Kemampuan Bidang (TKB) : 

Hari  : Selasa; 

Tanggal  : 3 September 2019; 

Jam  : 10.00 WIB; 

Tempat  : Command Center Dinas Komunikasi dan Informatika, 

  Gedung Setda Barat Lt.I; 

 

 



2) Test wawancara dan Test Keahlian / Skill : 

Hari  : Rabu; 

Tanggal  : 4 September 2019; 

Jam  : 10.00 WIB s.d. selesai; 

Tempat  : Kantor Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Kudus 

    Jl. Sunan Muria Nomor 9 Kudus; 

V. KETENTUAN DAN PENGUMUMAN HASIL SELEKSI AKHIR 

1. Penentuan kelulusan seleksi Tenaga Kontrak Perorangan pada Dinas Komunikasi 

dan Informatika Kabupaten Kudus Tahun 2019 berdasarkan penilaian peserta yang 

disusun berdasarkan rangking nilai, dengan bobot penilaian sebagai berikut : 

a. Unsur Penilaian Seleksi / Test Tertulis   : 30 % 

b. Unsur Penilaian Seleksi / Test Wawancara   : 30 % 

c. Unsur Penilaian Keahlian /Skill   : 40 % 

2. Hasil seleksi akhir akan diumumkan di kantor Dinas Kominfo Kabupaten Kudus. 

3. Lamaran dan dokumen pendukung dengan bentuk hardcopy dibawa sewaktu 

pelaksanaan Test Interview. 

VI. KETENTUAN LAIN 

1. Proses pengadaan jasa Tenaga Kontrak Perorangan ( TKP ) ini “ GRATIS “ atau “ 

TIDAK DIPUNGUT BIAYA “. 

2. Seluruh dokumen yang telah diserahkan menjadi milik Panitia Seleksi. 

3. Keputusan Panitia Seleksi Pengadaan Jasa Tenaga Kontrak Perorangan ( TKP ) 

pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Kudus Tahun 2019 bersifat final 

dan tidak dapat diganggu gugat. 

4. Dengan adanya pengumuman ini, seluruh surat lamaran yang masuk ke Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Kudus sebelum pengumuman ini 

diterbitkan, dianggap tidak ada dan tidak diproses untuk Pengadaan Jasa Tenaga 

Perorangan ( TKP ) ini dan dipersilakan untuk memperbarui lamarannya. 

 
Mengetahui : 

 
KEPALA  

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 
KABUPATEN KUDUS 

 
 
 

Drs. KHOLID, MM. 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19650130 199203 1 005 

Kudus, 27 Agustus 2019 
 

PANITIA PENGADAAN 
JASA TENAGA KONTRAK PERORANGAN PADA  

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA  
KABUPATEN KUDUS 

Ketua, 
 
 

ARIEF BUDI SISWANTO, ST 
Pembina Tk. I 

NIP. 19721207 199803 1 002 
 


